Ihr Steuerberater
unterstutzt Sie

Rechnen Sie lhre Lohne im Unternehmen mit DATEV
LODAS oder DATEV Lohn und Gehalt ab.

Wir unterstltzen Sie bei der Auswahl und Einrichtung des Programms
sowie bei allen Fragen rund um die Lohnabrechnung. Wir (ibernehmen
auch lhre Lohnabrechnung im Urlaubs- oder Krankheitsfall. Bauen Sie
auf unsere fachliche Kompetenz!

Weitere Informationen zu LODAS und Lohn und Gehalt finden Sie auch
unter www.datev.de/lohnabrechnung.

Wir beraten Sie gerne.
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Lohn- und Gehalts-
abrechnung wirt-
schaftlich erstellen




Lohnabrechnung mit DATEV —
effizient, sicher und aktuell

Fir die Lohn- und Gehaltsabrechnung bendtigen Sie ein leistungs-
starkes Programm, das es Ihnen ermoglicht, die Lohnabrechnung
im Unternehmen effizient zu erstellen. Ihr steuerlicher Berater bietet
lhnen mit den DATEV-Programmen LODAS und Lohn und Gehalt
attraktive Losungen fur die sichere und zuverlassige Abrechnung.
Ubrigens: Uber 11 Millionen Lohnabrechnungen werden bereits heute

Uber DATEV-Software abgewickelt.

Programmleistungen:
LODAS und Lohn und Gehalt
umfassen das Abrechnungsspek-
trum fir die gesamte Lohnab-
rechnung inkl. Kurzarbeitergeld,
Pfandung und Baulohn.
Steuer- und sozialversicherungs-
rechtliche Anderungen werden
zuverlassig angepasst und per
DVD- oder Internet-Updates
zeitnah zur Verflgung gestellt.
Probeabrechnungen mit Dar-
stellung der Abrechnung im
Originallayout sind méglich.

» Die Datenubermittlung an Sozi-
alversicherungstrager, Finanz-
amter, Kreditinstitute, Berufs-
genossenschaften und weitere
Institutionen erfolgt elektronisch
Uber das DATEV-Rechenzentrum.

m Die Anforderungen nach
§§146/147 Abgabenordnung
werden erflllt: Profungsrelevan-
te Lohn-Auswertungen kénnen
im Rechenzentrum archiviert und
Uber die DATEV Lohn-Archiv-
DVD elektronisch bereitgestellt
werden. Die hohen Datenschutz-
bestimmungen gehen (ber die
gesetzlichen Anforderungen
hinaus.

th

re Vorteile:

1 Die Software erméglicht pro-

zessorientiertes Arbeiten und
steigert damit die Effizienz bei
der Lohnabrechnung.

= Aktualitdt und Sicherheit

sind durch eine zuverlassige
und korrekte Umsetzung der
gesetzlichen Entwicklungen im
Programm gewahrleistet.

w Durch die sichere automati-

sierte Datentbermittlung an

Institutionen sparen Sie Zeit und
verringern lhren Aufwand.

m Sie erhalten nicht nur Software,

sondern auch ein umfassendes
Angebot an Beratung, Schulun-
gen, Service und Wissen.

w |hr Steuerberater kennt die Pro-

grammstruktur und verfugt Gber
wertvolles Programmuwissen. So
kann er Sie beim Einsatz der Soft-
ware kompetent unterstitzen.

m Zudem kann lhr Steuerberater
lhren Lohnsachbearbeiter bei
Urlaub oder Krankheit durch ei-
nen einfachen Datenaustausch
problemlos vertreten.

w Die einzige Hardware-Voraus-
setzung ist ein internetfahiger
RE;

m Sie kénnen je nach Anforde-
rungen oder GrolRe Ihres
Unternehmens aus verschie-
denen Programmversionen
wahlen und bei Bedarf wechseln.




